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Erfolgreiches Engagement fiir die Vereinbarkeit:
105 Arbeitgeber ausgezeichnet

o Offizielle Ehrung im Rahmen der Jubilaums-Zertifikatsverleihung in Berlin am
13. Juni 2023

Frankfurt a. M., 2. Juni 2023 — Am 31. Mai 2023 erteilte das Kuratorium der berufundfamilie
Service GmbH (erneut) das Zertifikat zum audit berufundfamilie oder audit familiengerechte
hochschule an 105 Organisationen. Damit dirfen die 51 Unternehmen, 44 Institutionen und
zehn Hochschulen das renommierte Qualitatssiegel flr eine familien- und
lebensphasenbewusste Personalpolitik fir (z.T. weitere) drei Jahre flihren. Mit Abschluss dieser
Erteilungsrunde steht auch der Kreis der Zertifikatsempfanger, die im Rahmen der am 13. Juni
2023 in Berlin stattfindenden 25. Zertifikatsverleihung der berufundfamilie ausgezeichnet
werden. Insgesamt werden (ber 320 Organisationen beim Jubildums-Festakt geehrt, an dem
Bundesfamilienministerin Lisa Paus MdB, die die Schirmherrschaft flir das audit tragt,
teilnehmen wird.

Das Zertifikat zum audit berufundfamilie bzw. audit familiengerechte hochschule ist ein Beleg
dafir, dass die Arbeitgeber das von der berufundfamilie angebotene Auditierungs- bzw.
Dialogverfahren erfolgreich durchlaufen haben und (weiterhin) auf einen strategischen Prozess
setzen, um die Vereinbarkeit von Beruf bzw. Studium, Familie und Privatleben nachhaltig zu
gestalten. In der dreijahrigen Laufzeit des Zertifikats sind die zentralen MessgroBen flir das
Engagement die individuell erstellten Zielvereinbarungen bzw. Handlungsprogramme. Die
Umsetzung wird dabei jahrlich durch die berufundfamilie Service GmbH gepriift.

Unter den 105 Zertifikatstragern sind acht Organisationen (zwei Unternehmen, finf
Institutionen, eine Hochschule), die zum ersten Mal das Vereinbarkeitszertifikat erhalten haben.

97 Arbeitgeber wurden im Rahmen einer Re-Auditierung bzw. eines Dialogverfahrens
begutachtet. Sechs Organisationen (vier Unternehmen, zwei Institutionen) wurden zum zweiten
Mal und 14 Arbeitgeber (neun Unternehmen, flinf Institutionen) zum dritten Mal mit dem
anerkannten Qualitatssiegel fur eine familien- und lebensphasenbewusste Personalpolitik
gewdlrdigt.

Insgesamt durchliefen 77 Arbeitgeber erfolgreich das Dialogverfahren und sicherten sich
dadurch das Zertifikat mit Pradikat. Das wird als besondere Anerkennung fir den Einsatz fur
eine langjahrige, nachhaltige familien- und lebensphasenbewusste Personalpolitik bzw. die
Gestaltung familiengerechter Arbeits- und Studienbedingungen verliehen. Beim Dialogverfahren
handelt es sich um ein schlankes Verfahren, das Organisationen wahlweise offensteht, die seit
mindestens neun Jahren auf eine strategisch angelegte Vereinbarkeitspolitik mit dem audit
setzen.

19 Organisationen (acht Unternehmen, zehn Institutionen und eine Hochschule) erhielten zum
vierten, 28 (zwdélf Unternehmen, 14 Institutionen und zwei Hochschulen) zum flinften Mal und



23 (14 Unternehmen, sechs Institutionen und drei Hochschulen) zum sechsten Mal ihr Zertifikat
zum audit berufundfamilie bzw. audit familiengerechte hochschule. Fiinf Organisationen (ein
Unternehmen, zwei Institutionen und zwei Hochschulen) wurden zum siebten Mal
ausgezeichnet.

Zwei Organisationen erhielten bereits ihr achtes Vereinbarkeitszertifikat: Die KfW inklusive der
KfW IPEX-Bank GmbH und die Universitat Trier.

Zertifikatsempfanger — 31.05.2023

Erteilung des Zertifikats zum audit berufundfamilie bzw. audit familiengerechte

hochschule am 31. Mai 2023 an:
Z1 — 1. Zertifizierung, Z2 — 2. Zertifizierung, Z3 — 3. Zertifizierung, Z4 — 4. Zertifizierung, Z5 — 5. Zertifizierung,
76 — 6. Zertifizierung, Z7 — 7. Zertifizierung, Z8 — 8. Zertifizierung

Unternehmen
3con Management Consultants GmbH Bonn Z4
Aareon AG Mainz 26
Aggerverband Gummersbach | Z3

mit Tochtergesellschaft Karcher

Alfred Karcher SE & Co. KG Futuretech GmbH

Winnenden Z4

Bayernwerk AG und Bayernwerk Netz GmbH Regensburg 6

BBBank eG Karlsruhe Z5

Deutsche Gesellschaft fiir Internationale

Zusammenarbeit (GIZ) GmbH Eschborn Z6

Selbststandige Einzelhandler:
Colombino e.K, inkoop
Verbrauchermérkte GmbH, Jens
EDEKA Minden-Hannover Friedebold e.K., Kruse Minden Z1
Supermarkte KG, Réthemeier
Handelsgesellschaft mbH, Karl
PreuB GmbH & Co. (WEZ)

EJOT HOLDING GmbH & Co.KG und EJOT SE Bad Berleburg | Z5

& Co. KG

Gambro Dialysatoren GmbH Hechingen z7
GDMcom GmbH Leipzig 73
Gifhorner Wohnungsbau-Genossenschaft eG Gifhorn Z6
Grinenthal Pharma GmbH & Co. KG &

Griinenthal GmbH Stolberg/Aachen Aachen Z5
HAI EXTRUSION GERMANY GMBH Standort Soest Soest Z2
HanseWerk Gruppe Quickborn Z6




Haus Elisabeth Altenheim GmbH Niederkassel |z4
Helmholtz-Zentrum hereon GmbH Geesthacht Z6
Hubert Burda Media Holding GmbH & Co. KG | Miinchen und Offenburg Minchen Z6
impacx services GmbH Kleve Z6
KfW inklusive der KfW IPEX-Bank GmbH Frankfurt a.M. | Z8
Klinikum Darmstadt GmbH Darmstadt Z2
KéInBader GmbH Koln z3
Kreissparkasse Tlibingen Tubingen Z4
Landessparkasse zu Oldenburg Oldenburg Z6
Marktkauf Minden GmbH, Zweite Marktkauf Minden 71
Minden GmbH, Dritte EDEKA Markt GmbH
Menschen Domizil Meppen Z3
Offentliche Versicherung Braunschweig Braunschweig | Z6
OPTIMA packaging group GmbH Deutschland a;leab'SCh Z3
Peter Hahn GmbH Winterbach Z3
RAG Montan Immobilien GmbH Essen Z5
Raiffeisenlandesbank Oberdsterreich AG, inkl. Ralffelsen—IMPU!_S Fman.ce & | Manchen
T - Lease GmbH und activ factoring Z3
Zweigniederlassung Suddeutschland AG
Logistikregion VS Nord
REWE Markt GmbH Logistikstandorte Stelle, Lehrte, | Stelle Z2
Henstedt-Ulzburg und Sottrum
Logistikstandorte Breuna,
REWE Markt GmbH, Logistikregion VS Mitte | Hungen, Rosbach, Raunheim und | Hungen Z2
Kelsterbach
REWE Markt GmbH, Zweigniederlassung Verwaltung Vollsortiment Henstedt- 75
Nord Ulzburg
Sana HANSE-Klinikum Wismar GmbH Wismar Z3
Alle Standorte der Sasol Germany
Sasol Germany GmbH GmbH (darunter Werk Hamburg Z4
Brunsbiittel seit 2006 zertifiziert)
Sparkasse Celle-Gifhorn-Wolfsburg Gifhorn Z5
Sparkasse Markgraflerland Weil am Rhein | Z5
Sparkasse Mittelthiiringen Erfurt Z6
Sparkasse Miinsterland Ost Minster Z6
Sparkasse Siegen Siegen Z5
SSC-Services GmbH Béblingen Z5
St. Augustinus Gelsenkirchen GmbH Gelsenkirchen | Z5
Sweco GmbH Bremen Z5




SWN Stadtwerke Neumdinster Beteiligungen

mit den Gesellschaften SWN
Stadtwerke Neumiinster GmbH

GmbH und SWN Bader und Freizeit Neumnster | 24
GmbH
Technoform Bautec
Kunststoffprodukte GmbH,
Technoform Insulation Solutions
Technoform Caprano + Brunnhofer GmbH Kassel G mbH, T_echnofor_m Kassel Z6
Insulation Solutions Tooling
GmbH, Technoform Glass
Insulation GmbH, Technoform
Kunststoffprofile GmbH
Thomas Magnete GmbH Herdorf Z3
. in Deutschland ansassige Frankfurt a.
Union Investment Gruppe Gesellschaften M. Z5
Volksbank Kraichgau eG Wiesloch Z4
Westfalen Weser Herford Z6
Zur Rose Pharma GmbH Halle (Saale) |Zz4
Institutionen
AOK — Die Gesundheitskasse in Hessen Bad Homburg | Z7
AOK Baden-Wirttemberg Stuttgart Z5
AOK Bayern — Die Gesundheitskasse Minchen Z5
Auswartiges Amt Berlin Z6
Bayerischer Landtag Minchen 6
Bernhard-Nocht-Institut flir Tropenmedizin Hamburg Z3
Bundesanstalt flr Arbeitsschutz und 5
Arbeitsmedizin Dortmund
Bundesministerium des Innern und fiir Berlin 75
Heimat
Bundesministerium flir Wirtschaft und Berlin
. z7
Klimaschutz
Caritasverband flir die Di6zese Hildesheim . . .
eV Geschaftsstelle Hildesheim Hildesheim Z6
Dachstiftung Diakonie Gifhorn Z2
Deutscher Wetterdienst Offenbach Z5
Deutsches Diabetes Zentrum Disseldorf Z5
ENGAGEMENT GLOBAL gGmbH Bonn Z4
EKD mit Kirchenamt, sowie ORA,
. . . SI, EFAS, BfD EKD (Hannover),
Evangelische Kirche in Deutschland Die Bevollméchtigte, EZA, EZW, Hannover Z6
HESB (Berlin)
Evangelische Kirche von Kurhessen-Waldeck
- Kassel Z2
— Landeskirchenamt
FIZ Karlsruhe - Leibniz-Institut fiir Eggenstein- 73

Informationsinfrastruktur GmbH

Leopoldshafen




Forschungsinstitut fiir Nutztierbiologie Dummerstorf | Z4
Gemeinde Dossenheim gesamt Dossenheim | Z1
Gesamtverband der Deutschen Berlin 24
Versicherungswirtschaft e.V.
IUF — Leibniz-Institut fir umweltmedizinische ..
Dusseldorf Z4
Forschung GmbH
Jobcenter Berlin Neukéllin Berlin Z4
mit Ausnahme der Aushilfen in
Kassenarztliche Vereinigung Hessen den hessischen ABD-Zentralen Frankfurt a.M. |Z1
(Arztlichen Bereitschaftsdienst)
Kassenarztliche Vereinigung Niedersachsen Hannover Z6
Kassenadrztliche Vereinigung Sachsen-Anhalt Magdeburg Z5
Landkreis GieBen GieBen Z5
Landratsamt Coburg Coburg Z5
Alle Einrichtungen des
Landschaftsverband Westfalen-Lippe Psychiatrieverbundes und Minster Z5
MaBregelvollzugs im LWL
Leibniz-Institut flir Photonische Technologien
eV Jena Z1
medius KLINIKEN gGmbH Kirchheim 73
unter Teck
Ministerium der Justiz und fiir Migration
Baden-Wiirttemberg Stuttgart 24
Ministerium fiir Erndhrung, Landlichen Raum
und Verbraucherschutz Baden-Wirttemberg Stuttgart Z5
RWI — Leibniz-Institut fiir Essen 75
Wirtschaftsforschung e.V.
Sachsische Landesbibliothek — Staats- und Dresden 73
Universitatsbibliothek Dresden (SLUB)
Sachsisches Staatsministerium der Finanzen Dresden Z4
Schleswig-Holsteinischer Landtag )
Kiel Z4
(Landtagsverwaltung)
St. Augustinus Gruppe Neuss Z5
Stadt Aschaffenburg Aschaffenburg | Z6
Stadt Metzingen Metzingen Z4
Verwaltung und Eigenbetriebe
Gebaudemanagement (GMW)
Stadtverwaltung Wuppertal und Kinder- und Wuppertal Z4
Jugendwohngruppen (KiJu)
Universitatsklinikum Minster Minster Z5
Volksbank Allgdu-Oberschwaben eG kﬁ;gﬂrm m 1z
Zentralstelle fiir die Weiterbildung im .
Handwerk (ZWH) Dusseldorf Z1
ZfP Calw Klinikum Nordschwarzwald Calw-Hirsau Z3
Hochschulen
Eberhard Karls Universitat Tiibingen Tibingen Z4
Hochschule Bochum Bochum 26




Hochschule flr Musik Nirnberg Nirnberg Z1

Forschung und Lehre zertifiziert

Medizinische Hochschule Hannover seit 2005, Kliniken zertifiziert seit | Hannover z7
2023
gesamte Universitat,

Ruprecht-Karls-Universitat Heidelberg ausgenommen des medizinischen | Heidelberg Z5
Bereichs

T_echmsche Hochschule Niirnberg Georg Niirnberg 77

Simon Ohm

Universitat Hamburg Un@vers@t:e?t ge_sgmt (ohne Hamburg Z5
Universitatsklinikum Eppendorf)

Universitdt Mannheim Mannheim Z6

Universitat Trier Trier Z8

Universitat zu Libeck Libeck 6

Die berufundfamilie Service GmbH ist Dienstleister und der Think Tank im Themengebiet Vereinbarkeit
von Beruf, Familie und Privatleben. Ihr zentrales Angebot ist das audit berufundfamilie/ audit
familiengerechte hochschule, das von der Gemeinnliitzigen Hertie-Stiftung initilert wurde. Einsetzbar in
allen Branchen und unterschiedlichen BetriebsgréBen, erfasst das audit den Status quo der bereits
angebotenen familien- und lebensphasenbewussten MaBnahmen, entwickelt systematisch das
betriebsindividuelle Potenzial und sorgt mit verbindlichen Zielvereinbarungen dafiir, dass
Familienbewusstsein in der Unternehmenskultur verankert wird. Nach erfolgreichem Abschluss dieses
Prozesses entscheidet ein unabhdngiges, prominent mit Vertreter*innen aus Wirtschaft, Wissenschaft,
Politik und Verbanden besetztes Kuratorium lber die Erteilung des Zertifikats zum audit. Die praktische
Umsetzung wird von der berufundfamilie Service GmbH jéhriich lberpriift. Nach jeweils drei Jahren
kénnen zweimal im Rahmen von Re-Auditierungen weiterfiihrende personalpolitische Ziele vereinbart
werden. Daran (erstmalig nach neun Jahren) schlieSt sich das Dialogverfahren an. Nur bei erfolgreicher
Durchfiihrung des Dialogverfahrens darf der Arbeitgeber das Zertifikat weiterfiihren. Seit 1998 wurden
Gber 1.900 Arbeitgeber mit dem Zertifikat zum audit ausgezeichnet. Die berufundfamilie Service GmbH
besitzt die europaweite Lizenz fiir das audit. Bundesfamilienministerin Lisa Paus MdB tragt die
Schirmherrschaft fiir das audit, das von den Spitzenverbénden der deutschen Wirtschaft — BDA, BDI,
DIHK und ZDH — empfohlen wird. www.berufundfamilie.de
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